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| ramire - [ servicio:

Co"_go dela Cédulaz .~ *223TDIDA’

Les estudiantes que hayan acreditado la curricula de materias necesaria dentro de su Institucidon Educativa, para realizar su servicio social o pricticas
profesionales, podrin acudir a la Subdireccidn de Recursos Humanos, con la finalidad de postwlarse ser aceptado e ingresar dentro de alguna Unidad
Adrninistrativa adscrita al Municipio de Cuautitidn kzealli, 2 efecto que pueda desarrollar actividades acerdes con su perfil académico, ya sea en servicio social
o practicas profesionales.

: Articulos 57, 58 y 59 de ia Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y sus Municipios.

Articulos 33 y 34 del Reglamento de fa Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y sus Municipios.

Articulos 1,2 fraccidn 11,4, 5, 6,7, 8,9, 10, 15, 16, 18, 19, 20, 21, 23, 24, 25, 26, 27, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 43 y 44 del
UND AMENTb_LEGA Reglamento del Servicic Social.

Capilo Segundo, Articulo 28, fraccidn [l del Bando Municipal de Cuautidan zcalli 2025,

Libro Décimo Tercero, Capitulo Primero, Articulos 198, fraccion 1M, inciso b), 199 fraccion XXIX, Capitulo Cuarto, Articulo 206

fraccion XV, Articulo 208 fraccion VI del Reglamento Orginico de la Administracién Puablica Municipal de Cuautitlin lz<alli,
Estado de México.

DOCUMENTO A Carta de aceptacion (es el resultado o documente final ue se obtiene al realizar VEGENCIA DEL
: el trémite o servicio, ejemplo: asesoria, capacitacién, consultoria, informacién, DOCUMENTO A
apoyo, material, etc.) OBTENER: ©'

iz senalada en el
; _' | documento

DIRECCION WEB | N/A

Cuando los estudiantes o pasantes cuenten con la acreditacion necesaria del plan de estudios de la carrera
técnica del tipo medio superior, técnico superior o de licenciatura, para dar inicio a Ja realizacidn de su servicio
il social o priciicas profesionales; ¥ la institucién educativa a la que pertenezcan les haya generado fa carta de
& presentacion correspondiente,

ESPECIFICAR SI ESTE TRAMITE O
SERVICIO ESTA SUJETO A INSPECCIO
O VERIFICACION Y OBJETIVO DE LA

Se deberd verificar el cumplimiento de fa documentacién que emite la escuela.

PERSONAS FiSICAS

I.  Carta de presentacidn emitidz por la institucién
educativa a |z que pertenece el interesado, dirigida al
Titular de la Direccién de Administracion, con
atencion al Titular de fa Subdireccidn de Recursos
Humanos, ambos del Municipio de Cuautitlin izcalli,

Si 1,Simple | Articulo 23 fraccién [l y 35 de! Reglamento del
Servicio Social

Articuio 48 fraccion X0CX del Reglamento de Crrganizacion
2. Identificacidn oficial vigente y credencial escolar del si [,Simple |Interna de la Administracion Piiblica del Municipio de
interesado; en caso de ser menor de edad, deberd Cuautitlin lzealli, Estado de México.
presentar la identificacion oficial vigente del padre o

jal I i X .
tutor ¥ credendial escolar del interesado Articulo 48 fraccién XXX del Reglamento de Organizacién

Interna de la Administracion Piblica del Municipio de

[, Simpie
3.  Documente que acredite el nimero de seguridad No Cuautitlin lzcalli, Estado de México.
social del inzeresado y la vigendia del servicio
L. Simple Articulo 48 fraccion XOCK del Reglamento de Organizacion
4. Comprobante de domicilio con una antigledad no No »>imp Interna de la Administracion Pablica del Municipio de
mayor a tres meses. Cuaurtitlin lzcalli, Estado de México.
st No Articulo 48 fraccion XXX del Reglamento de Organizacidn
5. Tres fotografias del interesado, tamafio infantil a Interna de la Administracion Pdblica del Municipio de

color o blance y negro. Cuautitlan izealli, Estado de México.
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6. Decumento de solicitud de aceptacién para realizar

servicio social o practicas profesionales, para su . 16, 1 2 del
debido llenado al momento de la entrega de ios Si No ,S\er:\lf?sifsg‘ciay, 5. 16, 18 y 23 dei Reglamento del

documentos, para la integracion de! expediente.

PERSONAS JURIDICO COLECTIVAS
N/A N/A N/A N/A
INSTITUCIONES PUBLICAS

N/A N/A N/A N/A

I.  Los estudiantes que hayan acreditado la curricula de materias necesaria dentro de su institucion educativa, para realizar
su servicio social o pricticas profesionales, deberdn solicitar 2 su institucidn educativa |2 emisién de una carta de
presentacion dirigida al Titular de la Direccidn de Administracidn, con atencién al Titular de la Subdireccién de
Recursos Humanos, ambos del Municipio de Cuautitlan izcalli.

2. Una vez obtenida {a carta de presentacién, el aspirante deberi acudir con todos los reguisitos a la ventanilla de
recepcién de documentos de la Subdireczion de Recursos Humanos, ubicada en el Tercer Piso del Palacic Municipal
de Cuautitlin Izcalli, con domicilio en Avenida Primero de Mayo, nimero 100, Colonia Centre Urbano, C.P. 34700,
Municipic de Cuautitidn lzcalli, Estado de México.

3. Sila documentacién presentada es correcta, la Subdireccidn de Recursos Humanos, a través del Departamento de
Capacitacion y Desarrollo de personal, recibird la documentacion al aspirante.

4, El aspirante llenard y firmard el formato de solicitud de aceptacidn para realizar el servicio social o las practicas
profesionales y lo asignard a un drea de la Administracidn Piblica Municipal acorde al perfil académico del interesade.

5. Cinco dias habiles posteriores 2 fa asignacion del aspirante este podrd acudir ante la ventaniila de recepcion de la

Subdireccién de Recursos Humanos del Municipio de Cuautitlin lzcalll, a recoger su carta de acepracién, para que la
pueda presentar ante su institucién educativa,

5 dia(s)

. Fundamento Juridico
Gratuito

TARJETA DE |\ a |EN LINEA (PORTAL DE

EFECTIVO N/A | TARJETA DE CREDITO | N/A | yupin | PAGOS)

N/A

N/A

| NIA

CRITERIOS DE B} . . g . B
RESOLUCION La aceptacion para e ingresc puede ser rechazada si la documentacion que entrega el interesado, no cumple con los requisitos
T VTE o bien, si no existe lugar disponible para su perfil académico.

APUCACION DELA . TG
AFIRMATIVA FICTA

Departamento de Relaciones Laborales y Profesionzlizacion

NO. INT. Y £XT.: 100

| MUNICIPIO: | Cuautitlin lzealli, México

| Lunes 2 Viernes de 9:00 a !B:00 hrs
=

'CORREG ELECTRONICO:

OTRAS QOFICINAS QUE PRESTAN EL SERVICIO
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E /A

NO.INT. Y BEXT.: | NIA

COLONIA;

MUNICIPIO: | NfA

ELEFONOS {10 digitos): ™ = 0 S CORRED ELECTRONICO:

FORMATOS) ™

DESCARGABLES + -

INFORMACION ADICIONAL .

PREGUNTA FRECUENTE

: iRué duracién tiene mi servicio social o prdcticas profesionales?
RESPUESTA: El servicio social tiene una duracién de 480 horas y se realiza en un minimo de 6 meses y un miximo de 2 afios, mientras que las pricticas
profesionales tendrdn [a duracién que indique |z institucién educativa que lo requiera.
;_P:_F_{E_G'L:'}NTA F_RECUENTE- :En qué Unidad Administrativa realizaré mi servicio social o pricticas profesionales?

RESPUESTA;

Ef drea se asigna segln el perfil académico del interesado y validando fos espacios disponibles en las Unidades Administrativas.

| PREGUNTA'FRECUENTE. | (Podré recibir algin tipo de percepcion o gratificacion por realizar mi servicio social o pricticas profesionales?

RESPUESTA: No se brinda apoyo econémico, ni en especie a los prestadores de servicio social o pricticas profesionales.

TRAMITES O SERVICIOS RELACIONADOS

Liberacidn del servicio social o practisas profesionales

ELABORO: YISTO BUENG: FECHA DE ACTUALIZACION:

19/ 02 /2025,

Abraham Méndez Mendoza Armando Cervantes Punzo

Jefe Departamento de Relaciones Laborales y Director de Administracion
Profesicnalizacién
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